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Our customers
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largest companies 
in the world

greenest companies 
in the world

of automobile 
industry revenue

of total global 
commerce

of media & 
entertainment 

revenue

of healthcare 
equipment & 

services revenue
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100,000 + 156 170 Walldorf, DE
Employees 

globally
Nationalities 

worldwide
Employer awards 

won in 2023
Headquarters
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35.2% 40,000 75% 96%
Women in 
workforce

Employee Network 
Group members

SAP employees 
are shareholders

Retention rate
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We support you in your 
individual development

Career advice & 
planning

Interview 
prep

Coaching & 
mentoring

Senior leadership 
networking

Fellowships & projects 
across functions 

Formal & self-paced 
learning

Personal & 
professional 

development goals

Healthy mindset & 
resilience
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 Career Website:

 https://jobs.sap.com/

A Day in the Life of Lewis Hamilton

Ever wondered how SAP and our customers help 
Lewis Hamilton to bring out his best? He guided us 
through his day - with astonishing outcomes!
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Mein Quereinstieg bei SAP

 Was sind meine 
Stärken?

 Was sind meine 
Bedürfnisse?

Welche Werte sind 
mir wichtig?

Testballons

Yogalehrerin

Etsy-Shop

Fahrradrestauration

Online Trainings
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Warum der Job als Entwicklerin für mich ein Match war?

 Vielseitig Interessiert / Workshop-Hopper

 Klarheit bei Präsentationen

 Analytisches Denken, Freude an Logik

 Empathie und kreative Problemlösung

 Teamwork im Forschungsprojekt

 Vertrauenswürdig, Qualitätsanspruch

 Loyal

Wer bin ich?

 Neugier und Spaß am Lernen

 Komplexe Sachverhalte vereinfachen

 Den Dingen auf den Grund gehen können

 Kunden- und Lösungsorientierung

 Teamfähigkeit 

 Verantwortung für Projekte übernehmen

 Produkt Standards erfüllen
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Mein Quereinstieg bei SAP

 Was sind meine 
Stärken?

 Was sind meine 
Bedürfnisse?

Welche Werte sind 
mir wichtig?

Testballons

Yogalehrerin

Etsy-Shop

Fahrradrestauration

Online Trainings

 Coding Bootcamp

 Bewerbungsportal 
SAP

 2 Interviews 
(Management + 
Team)
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Erfolgskonzept für den Start bei SAP

 Offenheit des Teams

 Bewusste Entscheidung für eine 
Quereinsteigerin

 Buddy Konzept (technisches Onboarding)

 Ruhe in mir und Vertrauen in meine Fähigkeit 
zu lernen

 Gelassenheit im Umgang mit Wissenslücken

 Übereinstimmende Werte: „Diversity and 
Inclusion“, „Sustainability“, „Mental Health“

 Persönliche Rahmenbedingungen: mit dem 
Rad zur Arbeit, Unternehmensgröße


