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Vorstellung SYBIT

Telefonisch erreichbar unter

—:E +49 7732 9508-268

Hier geht es zu Carocline’s LinkedlIn

Caroline MoBbrucker
Teamlead HR

20.11.2025


https://www.linkedin.com/in/caroline-mo%C3%9Fbrucker-62a3aa157/
https://www.linkedin.com/in/caroline-mo%C3%9Fbrucker-62a3aa157/
https://www.linkedin.com/in/caroline-mo%C3%9Fbrucker-62a3aa157/

Agenda

Mach IT 20.11.2025

1. Unternehmensvorstellung
‘Wer sind wir?

‘Was ist unsere DNA und unser
Produktportfolio?

Unsere Kunden
2. Unternehmenskultur & Benefits

Wie arbeiten wir zusammen?

*Was bieten wir?

20.11.2025

3. Einstiegsméoglichkeiten

‘Welche Einstiegswege gibt es beiuns?
« Praktikum / Werkstudium
* Trainee-Programme

* Direkteinstieg

4. Kontakt & nachste Schritte
*Wie kann man sich bewerben?
‘Ansprechpartner

Weiterflihrende Links

SYBIT



We Create CX Champions.

@ Hannover

@ Giclefeld (NTT Data)

kundenzentriert

Top 10 25+

IT-A

@ Cffenbach

snkzr

Jahra Erfahrung
@ Fforzheim

Radolfzell




Unsere DNA SYBIT

SYBITs Leistungs- und Consulting Portfolio

Application
Management

Program
Management

Custom
Depelopment

Blsineps
Cobnsulting

PrerPackaged
Solutions

Discovery &
Definitlon

Realization Project set-up

20.11.2025



SYBIT Product Portfolio 2025

SYBIT

DXP

Digital Experience Platform

CRM

Customer Relationship Management

Extension
Commerce Suite
Cloud
SAAS Business
Technology
Al Platform

Emarsys
Customer
Engagement

(BTP)

Micro-
sarvices

Integration
Suite

Sales Cloud

& CPQ

Analytics

3rd
Party
Service Cloud
Side & FSM
Applications

SAP ERP - S/4HANA

20.11.2025



Unsere Referenzen SYBIT
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Organigramm SYBIT GmbH - ab 01.09.2025

SYBIT GmbH
2|

Thilo Kerner
CEO

SYBIT
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Roomtour SYBIT




Leitlinien

Unsere Werte

= Verantwortung
= Wertschatzung

= Offenheit

= Zielorientierung

= Leistungsstarke




Arbeiten bei SYBIT

Gezielte Einarbeitung

Flache Hierarchien, ,per Du" im Unternehmen

Freiraum fir Verantwortung und Entscheidungen

RegelmiBige Infoveranstaltungen (Jour Fixe)

Viele Team-Events (Grillen, Firmenlauf, Ausfliige etc.)

Yy vy vy v Y

20.11.2025
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Zusatzleistungen

SYBIT

Finanzen/Vorsorge

Unterhehmeansbonus
it 0% Yorauszahlung

YVermogenswirksame Leistungen:
26 £/mtl, AG-Anteil

kostanlose Unfallveraicherurng
krankenversicherung im Ausland

Private Kranken-
Zusatzvarsicharung

BAY und BU
(35-45£/mtl, AG-Anteil)

Kindarbetreuungskosten (max. 75
£/mtl. pro Kind)

Gaburtenzuschuss
(600 £/Kind

Interhetkostanzuschuss
ks 25 £/mtl. steuerfrai

Corporate Banafits

Mitarbeiterjubilien (1.000 £ bis
3000 € + 2T Sanderurlaub)

Mabilitdtsbudget
iz 50€/mtl.

Weiterentwicklung

SyCadearmy:

Breitas Angebhot an Schulungen und
Veranstaltungen (fachlich,
Softskillsete)

Nach Bedarf: Individuelle Coachings
Méglichkeait flr Bildungsurlauk

Unterstiitzung bei
berufshegleitendern Studium

regelmiBige Retraspektiven
Blicherdatenbank Sybib

Exchange of Experience-Vortrigen

Gesundheit

Fithess- und
Privventionsprogramme (z.B.
Hansefit

Firrmernrad: fir die Fabrt ins Biro,
200£€ Primie van SYBIT {einmalig)

Bildschirmarheitsplatzbrille
Betrigbsiirztliche Untersuchung

awo lifebalance
(Professionelle Baratung:
Kinderbetreuung, Pflage und
Lebenslagencoaching)

Gesundheitsapp: Humanoo
frizches Bio-Chst
kostenlose Getranke

Villeel Kuchen ;-3

Flexibilitat
Flex-Office
Keine Kernarbeitszaiten
Teilzeitmodelle
Mabile Arbeitsplitze

aylL AL
Sabbkatical / Lebensarheitszaitkonte

Zuschuss flr Kinder-
Ferienbetreuung in den Pfingst- und
Sommearferian

Firrmenkardy
auch zur privaten Nutzung

Firmernwaganflotte

Freizaitausglaich
kel Beraitschaftsdienst

Sonderurlaub kel Wochanand-
fFeiertags- & Nachtarbeit sowie bei
krankheit der Kinder, Organisation
war Pflage Angehdriger eto.

Workation
bis zu 30 Tage/Jahr innerh, der EU




Einstiegsmoglichkeiten

P

Vielfiltige Einstiegsmoglichkeiten:
Bei uns gibt es verschiedene Wege,

Teil unseres Teams zu werden:
+ Direkteinstieg in Fachabteilungen

 Praktika und

Werkstudierendenstellen

* Trainee-Programme und

individuelle Einarbeitung

SYBIT

&

Was Du mitbringen solltest:
*Begeisterung fur IT und digitale
Themen

sLernbereitschaft und Eigeninitiative
*Teamgeist und
Kommunikationsfreude

*Erste Erfahrungen durch
Weiterbildung, Selbststudium oder

Projekte sind von Vorteil



Bewerbungsprozess SYBIT

© ©

Talentpool Talentpool
< — |G al
— = O
—/ M
Eingangsbestitigung Sichtung der ® Einladung zum ® Zusage
Bewerbungen Vorstellungsgesprach

1-3 Tage 1-2 Wochen 1-2 Wochen 2 Wochen



Wir geben Digitalisierung eine Gestalt. SYBIT
Und deiner Karriere einen Weg.

*  Suchst du einen Job, der perspektivenreich und
zukunftsweisend ist?

+ Ein berufliches Umfeld, in dem du Raum fur
Eigenverantwortung und Wachstum bekommst?

* Undein Team, in dem alle Player gleichermafien g @

zur Erfolgsgeschichte beitragen?

ZU den offenen Stellen

Gestalte die Zukunft der Customer Experience und

deiner Karriere. Bei SYBIT, der Nr.7 fur CX in Europa.


https://www.sybit.com/de/karriere/offene-stellen

Kontakt und Kanale

Bewerbungen oder Rlckfragen zu Bewerbungen gerne Uber

karricre@sybit.de oder Uber die direkte Stelle unter

sybit.com/offene-stellen

Die Ansprechpartner findest du bei der jeweiligen Stelle!

Folge uns gerne auf Instagram und verpasse keine Neuigkeiten
rund um das Arbeiten bei SYBIT! Weitere Informaticnen findest

du auBBerdem auf unserer Homepage.

SYBIT


mailto:karriere@sybit.de
https://www.sybit.com/de/karriere/offene-stellen
https://www.sybit.com/de/karriere/offene-stellen
https://www.sybit.com/de/karriere/offene-stellen
https://www.instagram.com/sybitgmbh/
https://www.sybit.com/de

SYBIT

FRAGEN?




Vielen Dank!

20.11.2025
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